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Dél-Alfdldi Kistérség Tabbeéla Tarsulasa
Ovodai, Bolesédéi és Mini Bolesodéi
Hazirendje

A nemzeti kiznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény 25. § (4) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjén - t0rvény deklardlja a nevelési-oktatdsi intézmények szakmai
onallosaganak elvét, igy a nevelési-oktatdsi intézmény hazirendje elfogadasat nevelési-oktatasi
intézményben a nevelétestiilet hatiskdrébe utalja - a DEl-AlfS1di Kistérség Tébbeéli Tarsulasa
Ovodai és Bolesddéi Neveldtestillete a kovetkezd Hizirendet fogadja el:

L Bevezeto
A Hazirend az intézmény minden tagintézményére vonatkozdan egységes, kdzos szabdlyozist
allapit meg, az egyes tagintézmények sajdtossigainak megfeleld helyi szabalyozast a
Hézirend Tagintézményi mellékletei tartalmazzak, melyek a kovetkezok:

a) DAKTT Ovodai, Bélesodéi és Mini Bolesddéi Domaszéki Minimand Bdlesode

b) DAKTT Ovodai, Bolcsddéi és Mini Bolcsddéi Fidka-Lak Bolesdde

¢) DAKTT Ovodai, Bélesddéi és Mini Bolesddéi Szatymazi Gydngyvirdg Boleside

d) DAKTT Ovodai, Bdlesddéi és Mini Bolesddéi Szatymazi Barackvirdg Ovoda

¢) DAKTT Ovodai, Bolcsddéi és Mini Bolcsadéi Hovirag Mini Bolesdde

f) DAKTT Ovodai, Bslesddéi és Mini Bolesddéi Tolgyfa Ovoda és Boleséde

A Hazirendet az intézmény honlapjén hozza nyilvanossagra, melynek cime: htips:/Kisterseg-

delalfoldi.hw/dakit-ovodai-bolcsodei-cs-mini-bolesodei/

A Hézirend biztositja a mikddés kereteit a nevelési feladatok ellatasahoz, a kizdsségi ¢let
szervezésehez és lebonyolitasahoz, az értékek kozvetitéschez,

Flosegiti az ovoda Pedagégiai Programjanak és a bolesdde Szakmai Programjinak
megvalositasat, szabdlyozza a belsd rendet, ezért kdverése kitelezd mindenki szamara.

A Hazirend a gyermeki jogok gyakorlasaval, kotelességek teljesitésével, a gyermek 6vodai ¢s

bilcsddei életrendjével kapesolatos rendelkezéseket az intézményre egységesen dllapitja meg,
rendelkezéseit a tagintézményi mellékletekben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.



IL  Ovoda
A jogszabilyban meghatirozott gyermeki jogok gyakorlisdnak és kitelességek
teljesitésénck dltalénos szabdlyai
1. Ahgzirend eldirdsait a gyermekekre és szilleikre egyardnt alkalmazni kell. a beiratkozistol
az Ovodai jogviszony megszinéséig.
A gyermek jogai
2. Az évodiban biztonsigos és egészséges kdrnyezetben neveliék és oktassdk, dvodai
napirendjét életkordnak megfelelden, alakitsak ki (Jatékidd, pihendidd, szabadidd, testmozgas).
Biztonsdga érdckében az dvodaban tartézkodasa ideje alatt 8-12 éra kizdtt dvodapedagdgus,
az 6voda nyitva tartasitél flggden 6-7 ora és 12:00 -17:30 odra kozou lehetdleg
dvodapedagégus, szikség esetén neveld-oktatd munkat segitd dvodai munkavillalé feltigyelete
alant 411, Fejlesztd, iskola-elokészitd vagy mas, kifcjezetien nevelési jellegl foglalkozast
kizarélag dvodapedagogus szervez.
3. Emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szdmdra biztositani a
fizikai és lelki eroszakkal szemben. Nem vethetd ald embertelen, megalizo bintetésnek, testi
fenyitésnek, zaklatdsnak (pl. az étel erdltetése vagy megvondsa, levegdztetés megvonasa).
4. A gyermek joga, hogy képessépének, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben
¢és személyiség fejlesztésben részesiljon.
5. Valldsi, vilagnézeti, nemzeti vagy ctnikai dnazonossagat tiszteletben kell tartani.
6. A gyermek cselekvési szabadsigdt, csaladi élethez, maginélethez vald jogit az dvoda nem
korlatozhatja. Ugyanakkor a gvermek e joganak gyakorldsa kizben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, valamint az ovoda alkalmazouainak egészségét. testi ¢épségét és emberi
méltdsagat. Nem akaddlyozhatia viselkedésével a tobbiek mivelddéshez, fejlodéshez vald
jogat,
7. Allapotanak, személyes adottsaginak megfeleld, megkilonboztetent ellatisban —
klonleges gondozisban, rchabilitacios céla ellatasban - részesiiljon,
8 Rendszeres egészségilgyi feliigyeletben és ellatasban kell részesiiljon.
A gyermek kitelessége
9. Ovja sajdt és tarsai testi épségét, egészségét,
10. Betartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartozd teriiletek hasznalati rendjét.
11. Megbrizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden hasznélja az dvodaban hasznélt
jatékokat és eszkdzokel, ovia az dvoda létesitmeényeit és eszkozeit,



12. Ovodastarsai és az 6voda valamennyi dolgozdja emberi méliosagat és jogait tiszteletben
tartsa.

A szalé jogai
13. A szabad dvodavélasztds.
14. Megismemi az dvoda pedagdgiai programjat. szervezeti és milkddési szabalyzatat,
hazirendjét, és tdjékoztatést kapjon az abban foglaltakrdl. A hazirend egy példinya a
beiratkozaskor a szilonek dtadasra kertll,
15. Sajit gyermeke fejlédésérol, magaviseletérdl rendszeres és érdemi tijékoztatast, a fejlodési
napldba (évi 2 alkalommal) betekintést, gvermeke neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
16. Részt vegyen a szil6i szervezet munkdjaban, mely figyelemmel Kiséri a gyvermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka credményességét.
17. Megallapitasairol, észrevételeirdl tajékoztathatja a nevelbtestilletet és a fenntartét.
I8. Oktatdsi jogok biztosdhoz forduljon.

A szilé kitelességei
19. Gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi. érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez szilkséges
feliérelekrol,
20. Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres dvodaba jarasat,
21, Kisérje figyelemmel gvermeke fejlddését és a tdle elvarhatd madon, segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyermek kizosségbe valo beilleszkedését. a kozdsségi €let szabalyainak
clsajatitisat,
22, Rendszeresen tartson kapcsolatot a gvermekével foglalkozé dvodapedagdgusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatist adja meg.
23. Tartsa tiszteletben az dvoda dolgozdinak emberei méltdsdgat, jogait,
24. A gyermekével foglalkozd pedagogus és az dvoda ez irdnyl kezdeményezése utan
gvermekével megjelenjen a Nevelési tanacsadéban.
25, Gondoskodjon arrél, hogy gyermeke ovodapszichologusi vizsgdlaton és [fejleszto
foglalkozason részt vehessen.
26. A gyermek hidnyzisit jelezze a gyvermek ovodapedagégusanak. A gyermek hidnyzasat
igazolja.



Jogok gyakorlisa

27. A gyermek jogainak és kotelességeinek gyakorlasival kapcsolatban a sziild tjékoztatast
kérhet a tagovoda vezetdjétdl, az dvoda pedagbgusaitol, a gyermekekkel kapesolatos szUloi
tigyintézésre vonatkozdan az dvoda e feladattal megbizott alkalmazottaitol.
28. A gyermek jogainak sérelme miatt a szilld panasszal fordulhat az Gvodai csoportot vezetd
pedagbgushoz vagy a tagovoda vezetojchez, aki gondoskodik a panasz Kivizsgalasarol, a
sérelem orvoslasarol.
29. A gyermek, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden, kérelemre ingyenes étkezésben
részesiilhet, és egyéb, jogszabilyban meghatérozott kedvezményeket vehet igénybe. Ezek
igénybevételének modjarol a tagévoda gyermekvédelmi feladatokkal megbizott alkalmazottja
ad felvilagositast.
30. A tagbvodiban a gyermekekkel kapesolatos sziil6i figyintézéssel és az ifjusagvédelmi
feladatok ellatasaval megbizont dolgozék felsoroldsat a Hézirend tagintézményi mellékletei
tartalmazzak,

A gyermek dvodai életrendje
31. Az Gvodai nevelési év szeptember 1-jét0l augusztus 31-ig tart, A nydri zérva tartasrol a
szillok legkésdbb februdr 15-ig tdj¢koztatdst kapnak.
32. Az dvodaban a nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben 5 nap, melyek
idépontjarol a szuldk legaldbb 7 nappal korabban értesitést kapnak. Sziildi igény esetén, az
dvoda ezeken a napokon is megszervezi az dvodai felilgyeletét mindazoknak, akik frdsban nem
jelzik, hogy a gyermekilk feltigyeletét ezeken a napokon biztositani tudjak.
33. Az ovodai napirendet a Hazirend tagintézményi melléklete tartalmazza

Az intézménybe a gyermekek dltal bevihetd dolgokra vonatkozo rendelkezések
34. A gvermek személyes holmijat az 6ltdzoben kell elhelyezni.
35. Az Ovodai élethez nem sziikséges dolgok bevitelét az dvoda vezetdvel és az
dvodapedagdgussal t6nénd egyeztetés szabalyozza, melynek betartisa kdtelezd.
36. Az bvodiban felejtett targyakért, értékidl figgetlenill, az dvoda nem villal feleldsséget.

A gyermek dvodiba behozdsdnak, dvoddbil hazavitelének szabdlyai
37. A gyermek az Ovoda nyitvatartisi ideje alatt birmikor érkezhet és tavozhat az

intézménybdl, ugy, hogy ne zavarja az évodai tevekenységeket.



38. A gycermeket az dvodiba érkezéskor dvodapedagdgusnak vagy oktaté-neveld munkat
segitd dolgozénak kell dtadni, tavozaskor csak az dvodapedagogus vagy oktaté-neveld munkit
segitd munkavallalo tudiaval [ehet elvinni az 6vodabal.

39. Beteg gyermek az orvos altal meghatirozott iddszakban nem latogathatja az intézményt.
Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia.

40. A gyermeket az Gvodaba és az dvodabol a sziilokon kivill csak az a személy hozhatja,
illetve viheti el, akit a sziild, aki a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorolja frasbeli nyilatkozataban
megjeldl.

41. Elvalt szilok esetén az dvoda a birdsagi vagy a gyamhatdsig hatdrozata alapjan jar el.
42. A gyermek sziilonek 18rténd atadasa utan az dvoda teriiletén bekivetkezet balesetekén
az ovoda nem villal felelbsséget.

A gyermek tdvolmaradisinak, mulasztisinak igazolisira vonatkozé rendelkezések
43. Ha a gyermek az Ovodabol tivol marad, a szllonck igazolnia kell a mulasztist az
ovodavezetonél és/vagy az bvodapedagdgusndl.

A kovetkezd esetekben szamit igazoltnak a mulasztis:

a) A szild irasbeli kérelemben elore jelezte az Ovodavezetdnek a hidnyzas tényét, idotartamat,
s o hidnyzast az dvoda vezetdje engedélyczte,

Az irasbeli kérelemhez az ovodavezetd formanyomiatvanyt biztosit.

b) A gvermek beteg volt, és ezt az Gvodaba érkezéskor orvosi igazoldssal igazolja.

¢) Az orvos az OviKrétan keresztill igazolja a gyermek hidnyzasat.

d) Elére nem lithato esetben utdlagos kérelem, igazolas is elfogadhato.

Igazolatlannak tekintendo a mulasztds a kdvetkezd esetekben:

a) A bemutatott igazolis nem felel meg a Hézirendben meghatarozott feltételeknek.

b) A tavolmaradés utélagos igazoldséra vonatkozd sziiléi kérelmet a tagbvoda vezetdje

clutasitja.

Az étkezés téritési dijanak befizetésére, visszafizetésére
vonatkozé rendelkezések
44, Az ékezés tritési dijat havonta, a tagintézményben kifliggesztett idopontokban lehet
befizetni.
45. A befizetett étkezés lemondisa legkésobb az igénybevétel elnti nap délelott 9:00 draig
lehetséges. A tilfizetés Bsszegét a sziild kérésére a tagintézmény visszafizeti, szUloi kérelem



hidnydban beszamitja a kovetkezd havi éritési dijba. Lemondas hidnyéaban az étkezési téritési
dij nem igényelhetd vissza,
Intézményi védd, 6vo eldirdsok

46. Az Ovoda helyiségeiben & gyermekek felndtt felOgyeletével tandzkodhatnak.
47, Az évodai eszkozoket csak felndtt feligyelete mellett lehet hasznalni, ezeket kizdrdlag az
Gvodaba beiratott gyerekek hasznalhatjak.
48. A dohényzds az intézmény egész teriletén, és a bejdraudl szamitott 5 méteren beldl tilos.
49. Az 6vodiban és rendezvényein tilos az alkoholfogyasztas, és minden olyan tevékenység,
amely masokat veszélyeztet.

Egészségiigyi szabdlyok
50. Az Ovodiban csak teljesen egészséges gyermck tartozkodhat. Beteg, megfazott,
ayogyszen, liz- vagy kShdgéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek hevétele az évodiba a
gvermek biztonsdgos gyOgyulésa és a tobbi gyermek egészségének megorzése érdekében nem
lehetséges. llyen esetekben az 6vond kotelessége a gyvermek dtvételénck megtagadasa.
51. Tilos otthonrdl bekildstt gydgyszert beadni a gyermeknek. Kivéve: allergia (pipa). A nap
kiszben megbetegedd gyermek elldtisban, felligyeletben részesill, majd a szllld kitelessége
értesités utan gyermekét elvinni az 6vodabol. A beteg gyermek, az orvos dltal meghatirozott
idoszakban nem litogathatja az 6vodat,
52. Betegen kiadott gyermek csak orvosi igazoldssal johet ismét dvodaba.
53. Fert6zd betegség (rubedla, bardnyhimld, skarlat, majgyulladas, tet) esetén a szillonek
bejelentési kitelezetisége van, s csak arvosi igazolassal hozhaté a gyermek ismételten 6vodiba.
54. Egyéb betegség (pl.: allergia, lizgtres, epilepszia sth.) esetén a sziilo kdtelessége az
avind téjékoztatasa.

A gyermekek ruhdzata
55. Az dvoddba dpolt, tiszta gyermeket hozhat a sziild. A gyermek Sltoztetése a napi varhato
id6jarasnak megfelelden torténjék. Potruhdardl (alsénemi, felsdruhdzat, benti cipd) a sziild
gondoskodik, mely legyen az évszaknak megfeleld. A ruhanemikel egyenként jellel, vagy
névvel kell elldtni. Az 6vodiban csak ezcket a rubadarabokat keresheti a sziilo.
56. A gyermek ruhdzatin nem lehet a tirsaiban félelmet keltd minta, dbra.
57. Az ovoda éplletén belil a gyermekek valtoeipdt hasznilnak a kérnyezet tiszasdga,
megovisa érdekében. A csoportszobdba utcai cipdben nem lebet bemenni.



A gyermekek jutalmazdsdnak elvei és formdi
58. Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokdsaira, tirsas kapcsolataira, testi,
értelmi képességeinek, készségeinek fejlodésére.
59. A gyermeket nevel6 felndttek a pozitiv értékelés eszkozeivel élnek ~ dicséret, simogatas,
kedves gesztus stb. nem jutalmaznak targgyal, édességgel.
60. Az egyes gyermekek értékelését kizardlag a szilleik ismerhetik meg, ezért nem lehet
kozds sziiloi forumok témadja. Fejlettségmérések alkalmaval, tankdtelezetté valaskor minden
gyermek  szolgjével killon-killén kerill sor az clbeszélgetésre, melynek sorin az
dvodapedagdgusok az clért eredményekrdl, az iskoldra vald felkészilltségrol tijékoztatjik a
sziilot,

Fegyelmezd intézkedések formdi

61. Az 6vodaban meg kell elézni az agressziv megnyilvinuldsok megjelenésénck minden
formajat. Nem engedhetd meg sem szoban, sem jelben, sem fizikai erdszakban a durvasig,
62. Valamennyi Ovodapedagogusnak feladata, hogy mindent megtegyen annak érdekében,
hogy megeldzze az agressziv viselkedést.
63. Tilos a gyermekek megszégyenitése, kikdziisitése. kiginyoldsa, csoportbél valé
eltavolitasa, szitkségleteik megvondsa, testi bantalmazas.

Reklamtevékenység engedélyezése
64. A reklamtevékenység folytatdsanak minden formadja, modja csak az intézményvezetd
engedélyével lehetséges.



I1l. Bilesode

Tisztelt Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel kdszantjiik Ondket intézményilinkben! Az elkdvetkezendd években
kiizbs lesz az Bromiink és a feleldsségiink a gyermekek nevelése soran. Ezén szeremnénk, ha
kapcsolatunk a kdlesonds bizalomra és tiszicletre épiilne, melyben valodi partnerck Iehetiink.
Ezt timogatja a Hézirend is, amelynek elkészitésénél a jogszabdlyi elvirdsokat, az Ondk
igényeit, jogait és kotelezetiségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettik
figyelembe. Az intézményvdlasztdssal egytt a Szakmai programunkat és a Hézirendet is
clfogadtak,

Ezért kérjiik, hogy az alibbiakban megfogalmazottakat figyelmesen olvassik el és partneri
egylttmiksdésiink, s a gyermekek biztonsaga, nyugalma érdekében torekedjenek a benne
foglaltak betartdsara, alkalmazaséra.

1. A bblcsbde olyan szolgéltatd intézmény, amely alaptevékenysége keretében napkdzbeni
elldtast nydjt a gyermekek szamdra. A legfontosabb feladata, hogy az ¢letkoni sajdtossigokat
figyelembe véve gondoskodjon a gyermekek nevelésérol és gondozisardl, valamint eldsegitse
testi-szellemi fejlodésiiket. Mindez a bSlcstdei nevelés- gondozés alapprogramija és a bolesodei
nevelés gondozis szakmai szabalyar szerint folyik.

2. A bélesddében 20 hetes kortdl 3 éves korig neveljilk-gondozzuk & gvermeket. Ha a gyermek
a 3. életévét betdlitie, a nevelési-gondozasi év végéig maradhat a bdlcsédében. Amennyiben
még nem érett az Gvodai nevelésre, és Gvodai felvételét a béleséde orvosa nem javasolja, a 4.
életévének betdltését kbvetd auguszius 31-ig tovibb nevelhetd-gondozhaté a bolesddében. A
sajatos nevelési igényii gyermek annak az évnek az augusztus 31. napjaig vehet részt bélesodei
nevelésben, amelyben a hatodik életévét betdlti,

3. A sajitos nevelési igényii gyermek abban az esetben vehetd fel a bblesidébe, ha sajatos

nevelési igényét a szakértdi bizonsdg szakértdi véleményben megillapitotta. A sajitos nevelési
igényil gyermeket probaiddvel lehet felvenni, amelynek letelte utdn a gyermekkel kdzvetlendl
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foglalkozd szakmai csoport és a szilld kozdsen értékeli a gyermek beilleszkedését, és dont a

gyermek tovabbi nevelésérdl, gondozasirol,

4. A bdleséde munkanapokon tart nyitva. Kérjik a reggeli és délutani érkezésnél vegyék
figvelembe, hogy az étkezések iddszakdban, (reggeli 8.-8.30, ebéd 11.30.-12.00, uzsonna
1445.-15.15) a gyermekek dtvéiele ¢s kiadasa nchezebben megoldhaté, hiszen a
kisgyermekneveldnek az étkezd gyermekekre kell figyelniiik, Természetesen lehetoséget
biztositunk reggel a késobbi érkezésre, ebben az esetben azonban a gyermek reggeliztetését
kérjik, otthon oldjak meg,.

5. Kérjiik a sziiloket, hogy reggel a gyvermek csoportba térténd beaddsa eldtt gondoskodjanak a
kézmosdsrél, valamint a gondozasi szilkségleteirdl, Kérjik érkezéskor nyujtsanak tajékoztatast
a kisgyermeknevelinek a gyvermek hogylétéril, a vele kapcsolatos otthoni eseményekrol,

esetenként az érte érkezd, a kisgyermekneveldk altal még nem ismert személyrol.

6. Az altozoben minden gyvermeknek jellel elldtott killdn szekrénye van a ruhdk taroldsira.
Kérjikk, hogy csak a legszitkségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a bélcsédében
hagyott illetve a gyermek személyes targyvaiért (ékszer, jaték. kerékpar, babakocsi, stb.)
feleldsséget vallalni nem tudunk. Etelek, italok taroldsa a szekrényben nem megengedett!

7. A gvermekek sajét ruhdjukat haszndljak és sziileik gondoskodnak tiszta valtéruhardl,
valtocipordl, pelenkérdl és torlokendordl,, dgynemirdl. A gyermek dltal hasznélt sajat
ruhanemiibe, cipdbe kérjik beirni a gyermek nevét, vagy jelét, hogy ne Ichessen dsszecserélni
azokat. A tisztasagi felszerelést (papir zsebkenddt, WC-papirt és szalvétat) és tordlkozot a
bislcsdde biztositja a gvermek részére.

8. A gvermek hazavitelérdl a nyitvatartisi idén beltll a szilldk valamelyikének, a sziild dlal
irashan meghatalmazott, vagy a kisgyermeknevelének elozetesen bemutatott felndtinek kell
gondoskodnia. Intas felndtnek (ittas szillonek). 16 éven aluli kiskorunak, meghatalmazas
nélkili idegen felndtinek a kisgyermckneveld nem adja ki a gyermeket! A szillé tudomésul
veszi, hogy amig gyermekét &t nem adta a kisgvermekneveldknek. illetve délutin megérkezése
utdn a gyermeket dtvéve testi épségéért a felelosség ot terheli,
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9. A gyermek, délutani tavozasakor a kisgyermekneveld beszamol a napi eseményekrol.
Kérjik, a bolesédében hasznalt sajat szennyezett ruhdt vigyek haza, &s gondoskodjanak
cseréjérdl, potlasarol is az évszaknak megfeleloen,

10. A sziildi felligyelet gyakorldsdnak kérdésessége esetén a birésagi hatdrozatban foglaltakat
kell mérvadénak tekintentink, Keérjik. a sziildi jogok gyakorlasardl, annak viltozisarol adjanak
tajékoztatast a bolesdde vezetdiének.

11.A bdlcséde a gyermek életkordhoz, fejlettségi szintjéhez igazodo rugalmas napirendet alakit
ki, mely az étkezés, levegdzeés, jatek, gondozasi tevékenység rendszeres napi teenddibdl &s
egyéni készségfejlesztésbol &ll. A gyermek szamidra harmonikus légkort, balesetmentes,
esztétikus kimyezetet biztositunk. Modszertani (itmutatd alapjan a jol szervezett, folyamatos,
ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek, szilkségleteinek Kiclégitesét, a
nyugodt, kiszdmithatd, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvalositasat biztositja,
megteremtve a biztonsdgérzetet, a kiszAmithatbsigot, az aktivitis és az Onéllosodas
lehetdségét, A napirenden bellll az egyes kisgyermek igényeit Ggy kell Kielégiteni, hogy
kdzben a csoport életében is dttekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tdjékozodhassanak a
varhaté eseményekrol, meg kell sziintetni a felesleges véarakozisi iddt. Ez egyben a csoport
belsd nyugalmat is biztositja. A napirendben kelld idot szilkséges biztositani a mindségi
gondozasra ¢s a szabad jitéktevékenységre. A napirend fligg a gyermekesoport életkori
sszetételédl, fojlettségétdl, szitkségleteitd], de befolyasoljak azt az évszakok, az idbjards, a
csoportlétszam és egyéb tényezok is. A napirend kialakitisinak tovabbi feltételei a személyi
allandosag (..sajdt kisgyermekneveld”- rendszer), a targyi feltételek, a jo0 munkaszervezes, a
bélcsodei dajkaval valé Osszehangolt munka, a kisgyermekek otthoni ¢leténck, életritmusénak
Ichetdség szerinti figyelembevétele,

12. A gyermek beszoktatdsahoz, megnyuglatésihoz, biztonsagérzeténck javitdsahoz szitkséges
jatékot, textilt stb,, a kisgyermeknevelovel egyeztetve be lehet hozni, amit rendszeresen a
szillének fertdtlenitenie kell.

13. A bolcsdébe csak egészséges gyermek hozhaté. Abban az esetben, ha a gyermek otthon
belazasodik (37.5 °C fBlé emelkedik s hdmérséklete), illetve ha fertdzésgyanis tilneteket
mutat, (példaul napokig tartd erds, sirl valadékos orrfolyds, elhizodo, erdteljes ugatd
kohogés, kotohartya-gyulladds, borkileés, hanyds, hasmenés) nem johet a bblesddébe.
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Antibiotikum, homeopatids, vagy egyéb gyogyhatiasi készitmény nem hozhato be a
blesidébe. Kérjtk, hogy betegség esetén a visszacsés elkerillése miatt, legalabb két
tiinetmentes nap utan gyogyultan, Egészséges, kdzisségbe mehet” orvosi igazolassal hozzik
gvermekiiket Gjra a kozosséghe.

14, A csalidban cloforduléd fertdzé megbetegedést kérjik jelezni a bdlesddében, Nem
gondozhat6 bdlcsddében a fertdzo beteg gvermek mindaddig, amig a gyermekorvos szerint ez
az allapota fennall.

5. Amennyiben a gyermek nem rendelkezik az életkordhoz kotdtt kdtelezd véddoltasok
valamelyikével, jelzéssel élink a gvermek héziorvosa és/vagy védondje felé.

16, A bélesddében térténd megbetegedés esetén a kisgyermekneveld értesiti a sziilot, amelyhez
feltétleniil szitkséges a pontos cim és a telefonszam, Kérjik azt is, hogy ilven esetben minél
elobb gondoskodianak a gvermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a
miclobbi gydgyulds esélyét. Ebben az esetben is két tiinetmentes nap utan, gyégyultan, orvosi
igazolassal lehet 1smét a k8zdsségbe hozni a gvermeket,

17. Amennyiben a gyermek nem betegség, hancm barmely cgyéb ok miatt marad tavol a
bilesddétdl (szabadsag, szabad nap stb.), abban az esetben kérjiik, hogy a szilo jelezze az
mntézmény felé, hogy gyermeke egészséges, nem betegség miatt hianyzott. Ebben az esctben
nem szilkséges orvosi igazolds

18. Ha a sz0l6 a gyermekét betegség vagy més ok miatt nem viszi a bolcsddébe, a tavolmaradas
okat 48 oran belill kiteles koziIni a Kisgyermekneveldvel vagy a bolcsddevezetovel,

19. A gyermek gyogyszer és ételérzékenységérdl a sziild kdteles tajékoztatni a bélesddét, a
kivizsgdlas eredményét szlikséges bemutatni.

20. A balesdde nyitottsdga biziositja a szill6k szamara, hogy aktiv részesei legyenek gyvermekilk
kozisségi életének. A bblesidei beszoktatas idoszakaban gyermekével egylitt részesei a csoport
életének, ezeért keérjuk, csak olyan revékenységet folytassanak, amely sem a sajat sem a obbi
gyvermek nevelését/gondozdsdt nem zavarja, Kérjik a telefonhasznidlat mellozését, A
kisgvermeknevelokkel valé idopont egyeztetés utdn — a beszoktatisi iddn tilmenden is -
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lehetdség van a bolcsiidei életbe valo bepillantésra egyéni beszélgetésck alkalmaval, Csoportos
megbeszélésekre pedig a szildi értekezletek, valamint sziildcsoportos beszélgetések nydjtanak
lehetdséget. Evkozben a bolcsodék tobb, a csaladokkal kozds programot szerveznek a
folyamatos kapesolattartas ¢s a gyermek bolesddei életének megismerdse, ¢s az abban valo
részvétel céljabol. Ezekre a talilkozdsokra minden sziilot szeretettel vérunk.

21. A sziilok csaladi fiizetbe torténd bejegyzéseit szivesen veszik a Kisgyermeknevelok, akdr a
gyermek egészségi dllapotdra, akar a gyermek fejlédésére vagy otthoni eseményekre

vonatkoznak.

22. A bolesddei ellatas igénybevételének és a writési dij megallapitasanak feltétele: a személyes
gondoskodast ny(jté gyermekjoléti alapellitisok és gyermekvédelmi szakellithsok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelet 5. szamG és 6. szamu melléklete szerinti nyilatkozat, az abban foglalt
jévedelemnyilatkozattal egyiitt, A hidnyz6 igazolésok potlisira 15 naptiri napon beltl van
lechetdség. Amennyiben a megadott hatariddig nem csatolja a sziild/torvényes képviseld a
hidnyz6 dokumentumokat, ebban az esetben kedvezmény megallapitisa nem lehetséges, ezért
a legmagasabb Osszegii gondozési ¢és étkezési dij keril megdllapitisra. A téritési dijakra
vonatkozd kedvezmények feltételeit a Megallapodas tartalmazza,

23. Kérjik, hogy a téritési dijat és a napi gondozasi dijat az elore jelzett iddpontban pontosan,
a bolcsddében fizessék be, a targyhot megeldzden a tagintézményi falivjsdgon feltiintetert
idopontban.

24. Az étkezés lemondasara, a hidnyzist megeldzd nap 9 ordig van lehetdség. Az étkezési
téritési dij elszamolasandl csak a bejelentést kdvetd naptol tudja az intézmény a gyermek
hidnyzdsat figyelembe venni. A bélcsddébe valo visszajovetel eldtt szintén, megel6zd nap 9 -
ordig kell jelezni, hogy a gyermek étkezését biztositani tudjz az intézmény.

25. A bolesdde napi 4-szer biztosit étkezést a gyermekek részére. A heti étlap az informacios
tablan megtekinthetd.

26. A bolcsode biztositja 2 gyermekek szamdéra a normal és diétas étkezéseket, ezért étel
kiviilrdl 1orténd behozdsa nem engedélyezett, A bolesodei ellitds keretében szakorvosi
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(endokrinoldgia és anyagesere-betegségek, gasztroenterologus, diabetologus, allergologia és
klinikai immunologus) altal kiadott vizsgalati eredménnyel igazolt esetben lchetdséget
biztositunk diétis étkeztetés igénybevételére a killinbdz6 anyageserezavar, vagy ételallergia
miatt egyéni diétat igényloé pyermekek szamaira.

Az intézmény élelmezéspolitikéjanak betartdsa érdekében kivilrdl hozott éeleker (péidaul:
hazilag késziillt torta) nem fogad be. Kivételt képeznek a jeles napokhoz kapesolddd
eseményekre hozhatd, szavatossagi idon beliili, gyarilag csomagolt, allergén 8sszetevoket
tartalmazd korosztalynak megfeleld késztermék (pl.: keksz, ivolé) és gylimdles,

27. A bélcsdde iinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zérva tart. Az intézmény
nydri zérva tartdsanak idopontjat a fenntarté allapitje meg, melyrdl a szilloknek legkésdbb
minden €v februar 15-ig 1ajékoztatast adunk,

Minden év aprilis 21-én, a Bélesodék Napjdn a bblesdde nevelés nélkilli munkanapot tart.
Amennyiben ez a nap munkaszilneti napra, vagy hétvégére csik, akkor az azt kovetd
munkanapon kerlll megrendezésre,

28. Ha a gyermek négy hétig tavol marad a bolesodétol, és a sziilo/tdrvényes képviseld nem €l
jelzéssel a hianyzas okarol €s a visszatérés varhato idopontjarol, ugy a gyermeket a bolesddébol
kimaradtnak tekingjilk, amely a bilesdder ellitis megszintetését vonhatja maga utan. Az
igazolatlan tavollét a hdzirend silyos megsértésének mindsiil, ilven esetben a sziild/térvényes
képviscld részére az igazolas potlasara irdsos felszolitds kerlll kikiildésre. Amennyiben az
igazolasra a levél kézhezvéreléldl szamitont 5 munkanapon napon beltl nem kerill sor, a
gyermek bdlesddei jogviszonya megszintetésre kerfll, errdl a szllot/tdrvényes képviseldt
irAsban értesitésre kerlll.

Amennyiben a szil6 gyermeke szamdra nem kéri a bolesodei ellatast, azt kérjuk, haladéktalanul
jelezze a bolesddevezetd felé, hogy az esetleges személyi téritési dij talfizetést
visszafizethessilk. Amennyiben a személyi téritési dijban hatralék mutatkozik, azt soron Kivill

rendezni kell.

29. A bislesddében Erdekképviseleti Forum mitkddik, amely a gyermekek érdekeinek védelmét,
képviseletét szolgdlja és végzi. Az 1997.évi XXXL tv. 36.§ alapjan a sziilo panasszal fordulhat:
- az Erdekképviseleti Forumhoz a kovetkezo esetekben:
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- az intézményi jogviszony megsértése, killdndsen a személyiségi  jogainak,
kapcsolattartisainak sérelme, tovabbd az intézmény dolgozdinak szakmai, titoktartasi ¢s
vagyonvédelmi kitelezettségeinek megszegése esetén
- az ellatas korQIményeit érintd Kifogasok orvoslasa érdekében
Tovabbi panasz esetén jogorvoslat kérhetd széban és irashan az intézményvezetdjétol, a
fenntartétél, a gyermekjogi képviseldtdl, (elérhetdségeik kifliggesztésre kerliltek).
A forum tagjai: a fenntané részérdl, a dolgozok részérdl 1-1 0, a szildk részérdl 2 fo. Az
érdekképviseleti forum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jévéhagyésinal,

- Az imézmény-vezetok elérhetd a tagintézményi elérhetdségeken. (melléklet

tartalmazza)

30. Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a bilesode teriiletén, valamint 15 méteres kdrzetében
tilos a dohanyzas!

A hézirend betartasat kisszonjitk. Reméljiik, hogy a benne foglaltak egytitmik&désiinket még
tovabb segitik.

A hazirend betartdsa mindenki szdmdra kitelezo!!
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IV. Zaro rendelkezések
A Hazirend 2025.augusztus 31. napjan I¢p hatalyba.
E hazirend hatdlybalépésével egyidejileg hatdlyat veszti a tirsuldsi tandcs
. (... ) PT.sz. hatdrozatival j6vahagyott hazirend.

b | Lot . w, i)

Legitimicios zaradék:
Jelen Hazirendet az intézmeny foigazgatojanak eloterjesziése utdn az

a) DAKTT Ovodii, Bslesddéi és Mini Bolesddéi Minimano Domaszéki Bélesdde

nevelotestillete | & /2025 elfogadta
sz0l6i szervezele Ak 12025 szdmon véleményezte

-------------------------------

b) DAKTT Ovodéi, Bolesddéi és Mini Bolesddéi Fioka-Lak Bolcsode
neveldtestiilete 47 /.’Z 02} szamon elfogadta
sziildi szervezete /IOZﬁémon véleményezte
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¢) DAKTT Ovodai, Bélcsédéi és Mini Bslesddéi Szatymazi Gydngyvirag Bilesode
neveldtestillete ¥ /2025 szémon elfogadta
sziildi szervezete 19

d) DAKTT Ovodii, Balcsddéi és Mini BSlesddéi Szatymazi Barackvirig Ovoda
nevelotestillete £ =(; /2025 szémon clfogadta
sziiloi szervezete £ - ¥ /2025 szamon vé

R ) B
Gvodaigazgato

- - o
-gé:%; vee .""J ..Q 1 3
A S
8 Yopsend N
0590

¢) DAKTT Ovodai, Bolcsddéi és Mini Bolesddéi Szatymazi Hovirdg Bolcsdde
nevelotestiilete & 2025 szamon elfogadta

szilO1 szervezete

) DAKTT Ovodai, Bolesddéi és Mini Bolesddéi Ujszentivani Tolgyfa Ovoda és Bilesode
neveldtestilete §4 12025 szamon elfogadta
szUloi szervezete VY /2025 szamon véleményezte.




Jelen Hazirendet az intézményvezetd DAKTT!/ 8 :8 12023, iktatdészamon jovahagyta.

Ca—
“\gol.c.on\x
b‘.\"\‘ -~ = \
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Fenntarté = /2025, (.) P.T. szam\ hatdrozata a Hazirend jovahagyasarol.

Jovahagyta:
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V. Tagintézményi mellékletek

VI. DAKTT Ovodai, Bilesodéi és Mini Bolesodei
Domaszéki Minimand Bolesode

Az intézmény neve: DAKTT Ovodai, Bdlesddéi és Mini Bolesodéi
Domaszéki Minimand Bdlcsode

A bilcsdde cime; 6781 Domaszék, Ady Endre utca 14,

Email: bolcsede@domaszek.bu

Telefonszdma: +36 70/ 376-5140

A bileséde vezetdje: Maczka-Németh Orsolya

Fogadééra: minden péaros héten hétfon 15:00 -16:00 ordig

Nyitva tartas
Munkanapon 6:30 -17:00 6ra kaziitt.
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VII. DAKTT Ovodii, Bilcsddéi és Mini Bilesodéi Fioka-Lak Bileséde

Az intézmény neve: DAKTT Ovodii, Bdlcsddéi és Mini Bilesédéi Ficka-Lak Bélesdde
A bilesode cime: 6755 Kilbekhaza, Petofi tér 45.

Email: liokalak @' kubekhaza hu

Telefonszama: +36 30/ B22-T148

A bilesdde vezetdje: Mardting Balogh Zita

Fogadddra: minden paros héten hétfon 9:00 -11:00 oraig

Nyitva tartas
Munkanapon 6:30 -16:30 ora kozott,
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VIIL. DAKTT Ovodai, Bilcsodéi és Mini Bolesodéi
Szatymazi Hovirag Bolesode

Az intézmény neve: DAKTT Ovodai, Bolcsadéi és Mini Bolesodei
Szatymazi Hovirag Bolcséde

A bileséde cime: 6763 Szatymaz, Jozsel Attila utea 1-3.

Email: bolcsode@szatymaz hu

Telefonszdma: +36/ 62/283-020

A bilesdde vezetdje: Kormanyos Eva

Fogadééra: minden paros héten hétfon 15:00 -16:00 Ordig

Nyitva tartas

Munkanapon 6:00 -17:00 ora kdzbtt,

IX. DAKTT Ovodai, Bolesidéi és Mini Bolesodéi
Szatymazi Gyongyvirag Bilesode

Az intézmény neve: DAKTT Ovodai, Bdlesddéi és Mini Bélesodéi
Szatymazi Gyongyvirdg Bolcsode

A bibleséde cime: 6763 Szatymaz, Jozsef Attila utca 1-3.

Email: bolesode@szatymaz.hu

Telefonszama: +36/ 62/283-020

A bileséde vezetéje: Korminyos Eva

Fogadééra: minden péros héten hétfon 15:00 -16:00 ordig

Nyitva tartas

Munkanapon 6:00 -17:00 6ra kozott,
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X.  DAKTT Ovodaii, Bolesodéi és Mini Bolesodéi
Szatymazi Barackvirag Ovoda

A tagintézmény neve: DAKTT Ovodai, Bilesddéi és Mini Bolesodéi
Szatymazi Barackvirdag Ovoda

Az Ovoda cime: 6763 Szatymaz, Jozsef Attila utca 1-3.

Email: ovodaiaiszatymaz hu

Telefonsziama: +36/ 62/283-114

Az 6voda igazgatéja: Mardtiné Balogh Zita

Az dvoda igazgati-helyettese: Dohar Magdolna Irén

Fogadddra: minden paros héten hétfon 15:00 -16:00 draig

1. A taginiézmény gyermekekkel kapcsolatos sziildi dgyintézéssel és gvermekvédelmi
feladatok ellatasaval megbizout dolgozdi:

a) gyermekekkel kapesolatos sziilon Ggyintézés: tagévoda vezetd

b) gvermekvédelmi feladatok: tagovoda vezeto

2. Ovodai napirend:
6:00-t61 11:30-1g
- jaték a csoportszobaban és/ vagy az udvaron
- kotelezd foglalkozas és/vagy jatckba integralt egyéni €s csoportos tevékenységek
- részképességek fejlesztése egyéni szitkségletek alapjan
- ftisztilkodas
- tizorai
jaték a szabadban, mindennapos mozgds, séta, kirandulas
11:30-t0l 12:30-ig
- ebéd, testapolas
12:30-161 15:00-ig
- mese, pihenés, alvas egyéni szilkségleteknek megfeleloen

- testapolas. uzsonna
15:00-101 17.30-ig
- jaék a csoportszobdban vagy az udvaron.
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X1. DAKTT Ovodii, Bolcsodéi és Mini Bolesddéi
Ujszentivini Tolgyfa Ovoda és Bolesode

Az intézmény neve: DAKTT Ovodai, B8lesodéi és Mini Bolesodéi
Ujszentivani Tolgyfa Ovoda és Bblesdde

A bélesdde cime: 6754 Ujszentivén, Arpad u.5.

Email: balesodeiuiszentivan hy

Telefonszama: +36 20/ 355-1519

A bblesode szakmai vezetdje: Makulané Hegediis Andrea
Fogadééra: minden paros héten hétfon 15:00 -16:00 driig

Nyitva tartis:
Munkanapon 6.00-17:00 ora kdzdtt,

Az bvoda cime: 6754 Ujszentivén, FO utca 23,

Email: ovodaidujszentivan.hu

Telefonszama: +36 207723559

Az Ovoda tagintézmény-igazgatdja: Holik-Kovécs Hedi
Fogadééra: minden paros héten hétfon 15:00 -16:00 ordig

Nyitva tartas:
Munkanapon 6.00-17:00 bra kdzort,
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